UMOWA O SWIADCZENIE USLUG

zawarta w dniu ................. . w Szczecinku pomiedzy Niepublicznym Przedszkolem "Kredka" D.
Ruminski, A. Wotynska s.c. w Szczecinku, NIP 6731901436, reprezentowanym przez Dyrektora,
zwanym dalej "Przedszkolem",

a
Matka/Opiekunem Prawnym ..........cccceovveviiienieniiienienieeieeeeeeee. ,r PESEL .......cocooiiiiie ,
Ojcem/ Opiekunem Prawnym .........cccccoeceeeiieniieiienieeieieeeeee, ,nr PESEL ..., ,
ZAIMNL W e.tenveteeteeteeseestestessesessesseeseeseeseeseessessess et enseeseeseeseeseessessensens e s e se e s e eReeseeseensentens e eseestentensensensennenn

zwanym dalej "Ustugobiorcg" ,
0 Swiadczenie ushug d1a AZIECKA .........coouiiieiiiiieiiece e e

§l.

1. Przedszkole pracuje w dni robocze, w godzinach od 6.30 d0 17.00. Przedszkole zobowiazuje do
zapewnienia dziecku nieodptatnego nauczania, wychowania i opieki realizowanych w zakresie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego z zapisami prawa o§wiatowego 1 Statutu
Przedszkola od 8.00 do 13.00, za kazda rozpoczeta dodatkowa godzineg naliczna jest optata

w wysokosci 1,40 zt

2. Przedszkole umozliwia odplatne korzystanie z wyzywienia, skfadajacego si¢ z trzech positkow
dziennie: I $niadanie, II $niadanie, obiad z dwoch dan. Opftata za wyzywienie jest ustalana przez
firme cateringowa obshugujaca przedszkole i moze ulega¢ zmianom w trakcie niniejszej umowy.

§2.
1. Ustugobiorca oswiadcza, ze jego dziecko bedzie korzystato z ustug Przedszkola zawartych w §1.
2. Ustugobiorca zobowigzuje si¢ do odbierania dziecka z przedszkola lub przez osobe upowazniong
w godzinach pracy przedszkola.
3. Ustugobiorca zobowigzuje si¢ do przestrzegania zapisow Statu Przedszkola oraz stosowania si¢
do zasad bezpieczenstwa na terenie przedszkola.
3. Ushugobiorca zobowigzuje si¢ do uiszczania do dnia 15 kazdego miesigca optat za ushugi

o ktoérych mowa w §2.1., na nastepujacy rachunek bankowy:
PKO BP 37 1020 2791 0000 7502 0224 2907

§3
1. Wprowadza sie odpis z tytulu nieobecnosci dziecka w przedszkolu w wysokosci dziennej stawki
zywieniowej za kazdy dzien, przy czym za pierwszy dzien rozumie sie dzien zawiadomienia
Przedszkola w formie gplikacji Live Kids lub telefonicznej 692 326 033 do godz. 7.30. W/w
oplata podlega stosownemu rozliczeniu w nastepnym miesiacu kalendarzowym.

§4.
1. Przedszkole w okresie wakacji pracuje przez jeden miesigc, w terminie ustalonym przez Urzad
Miasta Szczecinek.
2. W okresach duzej absencji dzieci w przedszkolu przewiduje si¢ grupy taczone z wczesniejszym
zapisaniem 0sOb zainteresowanych na liste.
3. Zajecia dodatkowe 1 specjalistyczne realizowane sg od 01 wrzes$nia do 30 czerwca, w miesigcu
wakacyjnym realizowane sg wylacznie zaj¢cia opiekunczo — wychowawcze.



§5.
1. Uslugobiorca moze rozwigza¢ umowe w formie pisemnej z dwutygodniowym okresem
wypowiedzenia.

2.Dyrektor moze rozwigza¢ umowe badz podja¢ decyzj¢ o skresleniu dziecka z listy przedszkola
w nastepujacych przypadkach:

1) Nie uiszczenia opfaty za ustugi przedszkola. Po stwierdzeniu braku naleznej wplaty na koncie
przedszkola we wskazanym terminie, przedszkole wystepuje z prosba o uregulowanie w/w

w terminie 7 dni wraz z naleznymi odsetkami (uwaga: odsetki naliczane sg jak odsetki za zaleglosci
podatkowe). W przypadku bezskutecznego wezwania do zaptaty, umowa zostaje rozwigzana
natychmiastowo. Rozwigzanie umowy jest rOwnoznaczne z brakiem mozliwosci zawarcia nowej
umowy.

2) Nieobecnosci dziecka trwajacej 30 dni i nie zgloszeniu tego faktu do przedszkola.

3) Przedtuzajacej si¢ nieobecnosci dziecka trwajacej ponad 60 dni.

4) Nie respektowaniu zapiséw Statutu Przedszkola, zasad dotyczacyh bezpieczenstwa dzieci

w przedszkolu oraz braku wspoélpracy rodzicéw w realizowaniu zadan przedszkola.

3. Rozwigzanie umowy jest rownoznaczne ze skre§leniem dziecka z listy przedszkola.

§6.
Umowa zostaje zawarta na okres: od 01.09.2025 r. do 31.08.2026 r.

§7.
Umowa sporzadzona zostala w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.
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